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معاون محترم تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی ..........

با سلام و احترام،
به استحضار میرساند مؤسسه ملی توسعه تحقیقات علوم پزشکی ایران )نیماد( فراخوان »گرنت تشویقی اعضای هیأت 

علمی فعال سال ۱۴۰۴« را با هدف حمایت از پژوهشگران برجسته و تقویت منتورشیپ پژوهشی منتشر نموده است.
بر اساس این فراخوان، گرنت مذکور به ٢۹١ پژوهشگری اختصاص مییابد که مطابق دادههای سامانه علمسنجی اعضای 
هیأت علمی وزارت بهداشت و پایگاه Scopus، در تاریخ ١۵ دیماه ١٤۰٤ دارای بالاترین h5-Index )حداقل ۸(، در 
رشته - مقطع مربوطه بودهاند*. فهرست اسامی واجدان شرایط به پیوست و نیز در راهنمای فراخوان در وبسایت مؤسسه 

نیماد به نشانی https://nimad.ac.ir/incentive-grant-instruction-140411 منتشر شده است.
نظر به اهمیت بهرهمندی بهموقع اعضای هیأت علمی واجد شرایط از این فرصت حمایتی، خواهشمند است دستور 
فرمایید مراتب از طریق آن معاونت به افراد منتخب اطلاعرسانی شود تا در صورت تمایل، نسبت به تهیه و ارسال 

طرح پژوهشی مطابق ضوابط فراخوان اقدام نمایند.
شایان ذکر است اجرای این گرنت منوط به همکاری محقق اصلی با یک پژوهشگر جوان زیر ۳۵ سال )غیر هیأت علمی( 
بوده و موضوع طرح پیشنهادی باید کاملًا منطبق با تخصص و لاین پژوهشی محقق اصلی باشد. مهلت ارسال پروپوزالها تا 

ساعت ۲۳:۵۹ روز ۱۵ اسفندماه ۱۴۰۴ تعیین شده است.
پیشاپیش از همکاری و مساعدت آن معاونت محترم در اطلاعرسانی مؤثر این فراخوان سپاسگزاریم.

آنــی

 Scopus اعضای هیأت علمی صرفاً بر اساس دادههای موجود در پایگاه h5-Index در فرآیند استخراج و تعیین فهرست افراد واجد شرایط، شاخص *

محاسبه شده است. بدیهی است که در حالت ایدهآل، تفکیک و حذف مواردی که افزایش شاخص h5-Index آنان عمدتاً ناشی از حضور بهعنوان نویسنده 
در مقالات پرنویسنده و بعضاً نامرتبط با حوزه تخصصی فرد بوده است، میتوانست به دقت بیشتر این فهرست کمک کند؛ با این حال، به دلیل 

محدودیتهای ساختاری دادههای استخراجشده از Scopus، امکان اعمال چنین پالایشی در این مرحله فراهم نبوده است.
در عین حال، مؤسسه نیماد تأکید میکند که حضور غیرمرتبط اعضای هیأت علمی در مقالات پرنویسنده، بهویژه در موضوعاتی خارج از حوزه تخصص و 
لاین پژوهشی فرد )برای مثال، درج نام پژوهشگری با تخصص بهداشت محیط در مقالهای اپیدمیولوژیک درباره بار بیماریهای قلبی(، لزوماً بهعنوان امتیاز 
مثبت علمی تلقی نمیشود. از همین رو، در مرحله ارزیابی علمی پروپوزالها، انطباق دقیق موضوع طرح با تخصص، سابقه پژوهشی و لاین علمی محقق اصلی، 

معیار اصلی تصمیمگیری بوده و صرف دارا بودن شاخصهای کمی علمسنجی، تضمینی برای پذیرش طرح نخواهد بود.
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