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Student Log Book 

  1 بیهوشی کارآموزي



 

 مقدمه:  

 خـود  يحسـابها  اصطلاح بـه  به و نموده یادآوري را خود هاي کرده و رفتار روز هر پایان در انسانیهر 

 باز را خود عملی تجربیات فرد هر است لازم اندیشه وسعت و عمیق بینش کنار در .نماید می رسیدگی

 ارزشمند اي مجموعه تدریج به عملی تجربیات آوري جمع و ثبت. گیرد بکار زندگی در و نموده نگري

 هـاي  دانشـگاه  اکثر در. آورد فراهم بعدي تحقیقات براي نیز را اي زمینه تواند می که، وردآ می فراهم

 اسـاس  ایـن  و رسـانند  مـی  ثبـت  به مجموعه اي در را خود مهم عملکرد و تجربیات کارآموزان جهان

 اساتید طرف از خود پژوهشی آموزشی فعالیت نحوه از مناسبی بازخورد اگر. است آنان عملکرد ارزیابی

 مجمـوع  در. مخفی خواهد مانـد  شما پیشرفت هاي زمینه و کار نقائص طبیعتاً ،باشید نداشته مربوطه

ایـن   لطفـاً  ،هسـتید  خـود بـالینی  هاي  فعالیت از مناسب عملی علمی کارنامه یک داشتن علاقمند اگر

 بـه  و مناسـب  آمـوزش  براي وسیله بهترین دفترچهاین  زیرا تکمیل نمائید، نقادانه و دقیقدفترچه را 

 .موقع است

 

 قوانین و مقرارت آموزشی

 و در دیگر شیفت ها طبق برنامـه تنظیمـی    30/12الی   30/7ش از ساعت در بخ ورزيساعت کار

 می باشد.

 سبز ، مقنعهسبز، شلواربزروپوش س اتیکت، ستفاده ازا استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده 

براي دختران و روپوش و شلوار آبی به همـراه دمپـایی مناسـب اتـاق      اق عملدمپایی مناسب اتو 

 .ضروري می باشدان عمل براي آقای

  مـی   ضـروري قوانین و مقررات دانشکده  طبقکوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات

 .باشد

۲ 
 



 

  در برخورد بـا بیمـاران، همراهـان آنهـا، همکـاران، کـادر       اصول اخلاقی و شئونات اسلامی رعایت

 لازم می باشد.درمانی در بخش  -آموزشی

 مربی، پرسنل و سـایر دانشـجویان و بیمـاران     ،بت به سر پرستارحرفه اي نس رعایت اصول اخلاق

 می باشد.ضروري 

      ... خروج از بخش یا بیمارستان تحت عناوینی ماننـد: پیگیـري امـور اداري، شـرکت در جلسـه و  

  .غیبت محسوب می گردد

  در این کـارآموزي   روز است و 32مطابق با چهار واحد می باشد که  "1بیهوشی "دوره کارآموزي

 عمل برگزار می گردد.اتاق 

  غیبت بـیش از چهـار روز برابـر    جلسات کارآموزي الزامی است و ساعات  یتمامدر حضور دانشجو

 حذف واحد تلقی می گردد.

 ا نظـر  ب ،نه و اینترنت در ارتباط با موضوعبه استفاده از کتابخا ورزيکارت ااختصاص بخشی از ساع

 .مربوطه امکان پذیر است مربی

  ارائـه   ،شرکت در بحث گروهـی ، ارائه تکالیف یادگیري، قوانین و مقررات آموزشی در بخشرعایت

از مـواردي هسـتند کـه در     ،مراقبت ها و مشـارکت فعـال در یـادگیري و یـادگیري خـود راهبـر      

  .ارزشیابی لحاظ می شود

 د.دهی بالینی خود تحویل انمربیدر پایان دوره به  به همراه لاگ بوك، کلیه تکالیف خود را 

 

 نکاتی که می بایست به آن دقت شود:
 
 (و یا پیوست شود). هدولاگ بوك ثبت نمدر  خود علمی و عملی تجربیات تمامی •

۳ 
 



 

 اطلاعـات  ثبـت  به نسبت لزوم موقع در تا دیباش داشته را به همراه اوقات تمامی دررا  لاگ بوك •

 مـی  تـوام  خطـا  با که حافظه هب رجوع طریق از اطلاعات ثبت از ترتیب این به ،شود اقدام آن در

 .شد خواهد پیشگیري ،باشد

 تخصـیص  تکمیـل  به انجام فعالیت محل همان در کوتاهی زمان فعالیت هر پایان در است بهتر  •

 .باشد دسترس در سهولت به نیاز مورد اطلاعات تا ،شود داده

 برداري نسخه یا بررسی جهتلاگ بوك  دهد تشخیص که زمان هر در است مجاز آموزشی گروه •

 .بگیرد اختیار در

 فاطمیـه و  و امـام حسـین (ع)  بخش هاي مرکـز آموزشـی درمـانی     یکی از: دوره محل برگزاري •

 گردد.یین میتعنظر مدیرگروه  با طبق سر فصل و کهعمل می باشداتاق عمدتا 

 

 

٤ 
 



 

 دانشجومشخصات 

 :لطفا مشخصات خود را در این قسمت بنویسید

 ه دانشجویی:شمار     :نام و نام خانوادگی

 سال ورود:      ترم تحصیلی:

 :  بخش) -(نام بیمارستان محل کارآموزي

 

 شرح درس:

  :دانشجودر این درس 

محیطـی   بلاك هاي عصبی و جهت بیهوشی عمومی، ناحیه اي وسازي بیمار  نحوه آماده روشها و -1

 را به کار می بندد .

 اید.من میمشارکت ، عملروي تخت  بیمار بر در انواع استقرار -2

   .پایش سیستم هاي مختلف بدن را انجام می دهد   -3

مشـارکت  ، عمـومی بلاك ها و بیهوشـی   بعد از بی حسی ناحیه اي و حین ودر مراقبتهاي قبل و  -4

 می نماید.  فعال 

 :ورهف کلی داهدا

ارتباط بین  اتاق بهبودي و بخش تدارکات مرکزي در بیمارستان و آشنایی با مجموعه اتاق عمل و -1

 وعه ها  این مجم

شرایط لازم در اتاق عمـل و   نحوه کار و همکاري با آنها و آشنایی با مجموعه اعضاء تیم بیهوشی و -2

 بهبودي 

 اخلاقی در قبال بیمار، همراهان و رعایت موازین شرعی و اسلامی  آشنایی با وظایف انسانی و -3

٥ 
 



 

 :رفتاري اهداف 

 را به کار بندد. شستن دست و.... شرایط ورود به اتاق عمل (پوشیدن یونیفرم) طبق مقررات، -1

 اصول کلی ساختار اتاق عمل را بیان نماید.  -2

 رفتار در اتاق عمل را شرح دهد.  قوانین و اصول علمی و اخلاقی  مقررات، -3

 ... وگرفتن رضایت بیهوشـی   چک لیست معاینه، کنترل آزمایشات،در پذیرش بیمار در اتاق عمل  -4

 مشارکت فعال داشته باشد.

 و اطرافیان برقرار نماید. ناسب با بیمارارتباط م -5

 برعکس را انجام دهد. انتقال بیمار از روي تخت به برانکارد و -6

 تعیین ریسک بیهوشی را توضیح دهد.   اصول ارزیابی بیمار قبل از جراحی و -7

 ارزیابی بیمار قبل از جراحی را انجام دهد.   -8

   .مشارکت نماید نگهداري و آمایش وسایل و تجهیزات بیهوشی ،درضد عفونی -9

 در آماده سازي و کار با ماشین بیهوشی مشارکت نماید. -10

 با اصول علمی اندازه گیري نماید.  علائم حیاتی بیمار را  -11

 اصول کلی پایش سیستم هاي مختلف بدن را توضیح دهد.   -12

 وآماده نمودن وسایل مربوطه مشارکت نماید.   IOدر برقراري راه وریدي و کنترل  -13

 را توضیح دهد.   اکسیژن رسانی به بیمار و اه هواییچگونگی اداره ر -14

 ، وسایل وامکانات به متخصص بیهوشی کمک نماید.  در آماده سازي بیمار -15

 اصول اولیه کاربرد داروهاي بیهوشی، تزریقی، نگهداري و عوارض آنها را توضیح دهد.   -16

 را توضیح دهد. آنها نکات ضروري در استعمال داروهاي بیهوشی، تزریقی، نگهداري و عوارض -17

 خطرات حرفه اي را توضیح دهد.اصول حفاظت فردي و پیشگیري از بروز  -18

 بکار گیرد. اصول حفاظت فردي و پیشگیري از بروز خطرات حرفه اي را -19
٦ 
 



 

 بیان نماید. را انتقال عفونتهاي بیمارستانی  اصول کنترل و پیشگیري از -20

 اید.  مشارکت فعال نم وسایل و در ضدعفونی کردن فضاي فیزیکی -21

 در تکمیل فرم هاي هوشبري مشارکت نماید.   -22

در ایـن امـر    هـاي پـس از بیهوشـی را بیـان نمایـد و     اصول کلی انتقال بیمار به بخش مراقبت -23

 مشارکت نماید.  

 اصول کلی ترخیص بیمار از ریکاوري را بیان نماید.   -24

 

 فهرست مراجع مطالعاتی دانشجو 

 
-Basics of Anesthesia . Robert K . stoelting . Ronald Miller . latest ed . 
 
-NurseAnesthesia Nagelhout .j & et al .latest ed . 
 
-Respiratory care Equipment,Richard D . etal . latest . 
 
-Textbook of Anesthesia . A . R Aitkenhead Gsmith latest ed . 
 
-Manual of Emergency care . Susan Budassi & etal latest ed . 
 
-Anesthesia and Co Existing disease . Robert K . Stolting ; Stephen F . Dierdorf . 
latest ed . 
 
-Clinician s Guide to pain . T . W . I Lovel and W . U . Hassan latest ed .  
 
-Introduction to Anesthesia . Dripps & etal . latest ed  

 
 

 

 

 
۷ 
 



 

  :در طول دوره باید بیاموزد مهارتهایی که دانشجو

 بیهوشی را فرا می1دانشجو دانش لازم در خصوص انجام مهارتهاي کار آموزي  مهارتهاي شناختی:

 گیرد. 

بیهوشی به انجام و  1مهارت لازم در کار آموزي  دانشجو ضمن فراگیري دانش و مهارتهاي نگرشی:

 ی دهد. فراگیري امور محوله علاقه نشان م

 مهارتهاي حرکتی:  

 کسب مهارت رعایت شرایط ورود به اتاق عمل -1

 کسب مهارت پذیرش در اتاق عمل  -2

 استفاده از وسایل موردنیاز براي بیهوشی  در کنترل و کسب مهارت -3

 کار با دستگاه بیهوشی  در القاء بیهوشی و کسب مهارت -4

 استفاده از داروها  کسب مهارت در آماده سازي و -5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

۸ 
 



 

 اتاق عملدر  1بیهوشی  موزيآبرنامه کار
 

  شماره دانشجویی:       نام خانوادگی :                                  نام و
 

 

 نمره:      ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 

 امضاء استاد 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
انجام 

75/0میدهد(
( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 )5/0( میدهد

م ناقص انجا
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 
 مشاهده نشد

کسب مهارت 
رعایت 

شرایط ورود 
 به اتاق عمل

پوشیدن کلاه، ماسک،  -1
 کفش 

 شستن دست ها  -2
بکار بردن اصول 3- 

اخلاقی، علمی و رفتاري در 
 اتاق عمل 

آشنایی با حیطه وظایف 4 -
 و عمل به آنها 

بکار بردن منشور حقوق 5 -
 بیمار 
برنامه هاي اعمال 6 -

جراحی روزانه را در اتاق 
 عمل به دقت بررسی کند 

 

مشاهده 
عملکرد، 

 سؤالات شفاهی 

      

۹ 
 



 

 شماره دانشجویی:            نام خانوادگی:                            نام و
 

 

 نمره:      ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 

 امضاء استاد 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام میدهد 

)1( 

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 )5/0( میدهد

ناقص انجام 
میدهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 
 مشاهده نشد

کسب مهارت 
رعایت 

پذیرش در  
 اتاق عمل

. دانشجو باید اصول 1
پذیرش بیمار به اتاق 
عمل را رعایت وانجام 

 دهد 
. با بیمار واطرافیان 2

ارتباط مناسب برقرار 
 نماید 

. چک لیست 3
معاینات قبل از 
بیهوشی را چک 

 وگزارش نماید 
. آزمایشات ضروري 4

براي هر بیمار را 
 بررسی کند 

. جهت بیهوشی از 5
بیمار رضایت عمل 

    نمایدگرفته وثبت 

مشاهده 
عملکرد، 

 سؤالات شفاهی 

      

۱۰ 
 



 

 نام خانوادگی:                                 شماره دانشجویی:       نام و
 

 

 مره:ن      ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 

 امضاء استاد 
 

 

 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام میدهد 

)1( 

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 )5/0( میدهد

ناقص انجام 
میدهد 

)25/0( 

توانایی 
 را انجام کار

 )0( ندارد

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت 
در کنترل 

واستفاده از 
وسایل مورد 

نیاز براي 
 بیهوشی

وسایل وتجهیزات مورد  -1
نیاز براي بیهوشی هر بیمار 

 کندخاص را آماده 
 عملکرد قبل از عمل، -2

وسایل و تجهیزات مورد نیاز 
براي بیهوشی را کنترل کند  

ساکشن  –(ماشین بیهوشی 
 و....)

شیوه صحیح کار با هر  -3
وسیله را با نظارت مربی 

انجام 
دهد(لارنگوسکوپ،ایروي 

،ECT(....و 
 انواع گازهاي بیهوشی و -4

احتیاط براي  رعایت موارد
ده بکار تشخیص دا آنها را

 گیرد
 اصول استریلیتی و -5

 ضدعفونی کردن وسایل را
 بکار ببرد 

انواع مانیتورینگ را  -6
تشخیص داده واصول اولیه 
 بکار گیري از آنها را اجراکند

)CVP,EKG،  پالس اکسی
 متري و....)

مشاهده 
عملکرد، 
سؤالات 
 شفاهی 

      

۱۱ 
 



 

 نام ونام خانوادگی:                                 شماره دانشجویی:      
 

 

 نمره:      و  ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشج

 

 

 امضاء استاد 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام 
 )1میدهد (

نسبتاً کامل 
انجام 
 میدهد

)75/0( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 )5/0( میدهد

ناقص انجام 
میدهد 

)25/0( 

توانایی 
 را نجام کارا

 )0( ندارد

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت در 
القاء بیهوشی 
وکار بادستگاه 

 بیهوشی

ارزیابی بیمار قبل از  -1
جراحی و تعیین ریسک 

 بیهوشی را به کار بندد
بیهوشی  القاء در -2

 همکاري کند  
چیدن میز بیهوشی - 3

براساس قوانین خاص در هر 
 نوع بیهوشی

پوزیشن مورد لزوم براي -4
عمل و بیهوشی را  هر نوع

 تشخیص داده و انجام دهد
 حریم خصوصی بیمار را در-5

طی عمل و بعد عمل رعایت 
 کند

از دستگاه بیهوشی، تهویه  -6
و.... با نظارت مربی استفاده و 
اصول نگهداري از آنها را بکار 

 گیرد

مشاهده 
عملکرد، 
سؤالات 
 شفاهی 

      

۱۲ 
 



 
 

 

 

 نام خانوادگی:                                 شماره دانشجویی:       نام و
 

 

 نمره:      ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 

 امضاء استاد مشاور
 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام 
 )1میدهد (

نسبتاً کامل 
انجام 
 میدهد

)75/0( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 میدهد
)5/0( 

ناقص 
انجام 

دهد می
)25/0( 

توانایی 
 را انجام کار

 )0( ندارد

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت در 
آماده سازي 

 واستفاده از داروها

سرم هاي مورد  و داروها-1
نیاز براي القاء بیهوشی 
 راتشخیص داده و آماده نماید 

وسایل موردنیاز براي رگ -2
گیري را آماده ودرشرایط 
استریل اقدام به گرفتن رگ 

 کند
ه مقادیر داروها را محاسب-3

 با نظارت مربی انجام دهد
داروهایی که در طی -4

بیهوشی وعمل استفاده شده 
 اند را ثبت کند 

را بدرستی  IOکنترل -5
 انجام دهد و ثبت نماید

اصول علمی در تزریق -6
خون وفرآورده هاي خونی را 
نظارت مربی اجرا وتزریق 

 کند 
عوارض حاصل از داروهاي -7

 موضعی وبی حس کننده 
عوارض انتقال خون را 

در صورت  تشخیص داده و
 امکان پیشگیري نماید 

مشاهده 
عملکرد، 
سؤالات 
 شفاهی 

      

۱۳ 
 



 
 

 

 

  نام خانوادگی:                                 شماره دانشجویی:      نام و
 

 

 نمره:      ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 امضاء استاد 
 

 

 ی فعالیت دانشجو :نمره نهای         36نمره نهایی فعالیتها :    

   دانشجو: post testنمره نهایی     :       post testنمره نهایی 

 بسمه تعالی

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شاهرود

 هوشبري دانشجویان کارشناسی هوشبري 1فرم ارزشیابی کارآموزي 
 

 سال تحصیلی:      دوم نیمسال اول   دوره:   نام و نام خانوادگی دانشجو: 

 تعداد واحد:   تاریخ شروع:     نام بیمارستان و بخش مربوطه: 

 تاریخ اتمام:     نام و نام خانوادگی مربی: 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام میدهد 

)1( 

نسبتاً کامل 
انجام 
 میدهد

)75/0( 

راهنمایی  با
کامل انجام 

 )5/0( میدهد

ناقص انجام 
میدهد 

)25/0( 

توانایی 
 را انجام کار

 )0( ندارد

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت 
انتقال ر نحوه د

 و ترخیص 
در بیمار 

 ریکاوري

ر به انتقال بیما -1
نحوه صحیح از 
تخت اتاق عمل 
با برانکارد به 

 ریکاوري
استانداردهاي  -2

ترخیص بیمار از 
ریکاوري را 

 رعایت نماید.
 

مشاهده 
عملکرد، 
سؤالات 
 شفاهی 

      

۱٤ 
 



 

 1 75/0 5/0 25/0 موارد ارزشیابی
     حضور مرتب و منظم در محیط کارآموزي

     ط کارآموزيحسن خلق و رعایت شئونات اسلامی در محی
     احترام به اساتید و پرسنل اتاق عمل

     برخورد مناسب با بیمار و رعایت قوانین و مقررات اتاق عمل
بودن، نداشتن دندان مصنوعی و جواهرات و رزرو خون و  NPOرعایت اصول پذیرش بیمار (

 انتقال بیمار به اتاق عمل و ...)
    

و کنترل پرونده، سوابق بیمار، آزمایشات و اقدامات  رعایت اصول آماده سازي بیمار
 پاراکلینیکی و کلینیکی و ...

    

کنترل وسایل بیهوشی و آماده نمودن آنها در ابتداي شیفت (ماشین بیهوشی، کپسول هاي 
 مربوطه، لارنکوسکوپ و وسایل دیگر)

    

     کنترل علائم حیاتی بیمار بر طبق اصول علمی در زمانهاي مناسب
     گرفتن راه وریدي و کنترل آن در حین بیهوشی

     هماهنگی داشتن با متخصص مربوطه و خودسرانه عمل نکردن
چگونگی اداره راه هوایی و اکسیژن رسانی به بیمار و آماده سازي وسایل و امکانات و کمک 

 به متخصص بیهوشی و پرسنل
    

     رعایت بهداشت فردي
     ریل اتاق عملرعایت شرایط است

     پذیرش اشتباهات و عدم تکرار اشتباه
     مشارکت در تکمیل فرمهاي هوشبري

     رعایت اصول کنترل و پیشگیري از انتقال عفونت هاي بیمارستانی
     میزان آشنایی با داروهاي هوشبري و داروهاي تزریقی و کاربرد آنها

     به بخش مراقبتها پس از بیهوشی و ترخیص بیمارمیزان رعایت اصول کلی انتقال بیمار 
     ارائه کنفرانس انجام و تکالیف ارائه شده

     دانشجو Post testارزشیابی نهایی یا 
 لطفاً پس از تناسب و احتساب نمره حتماً  مدرس گرامی فرم ارزیابی را امضاء نماید.

                                                                نظریه دانشجو:                                             نظریه مربی:

 

۱٥ 
 


