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 مقدمه:  

 خـود  حسـابهاي  اصطلاح بـه  به و نموده یادآوري را خود هاي کرده و رفتار روز هر پایان در انسانیهر 

 باز را خود عملی تجربیات فرد هر است لازم اندیشه وسعت و عمیق بینش کنار در .نماید می رسیدگی

 ارزشمند اي مجموعه تدریج به عملی تجربیات آوري جمع و ثبت. گیرد بکار زندگی در و نموده نگري

 هـاي  دانشـگاه  اکثر در. آورد فراهم بعدي تحقیقات براي نیز را اي زمینه تواند می که، وردآ می فراهم

 اسـاس  ایـن  و رسـانند  مـی  ثبـت  به مجموعه اي در را خود مهم عملکرد و تجربیات کارآموزان جهان

 اساتید طرف از خود پژوهشی آموزشی فعالیت نحوه از مناسبی بازخورد اگر. است آنان عملکرد ارزیابی

 مجمـوع  در. شما مخفی خواهد مانـد  پیشرفت هاي زمینه و کار نقائص طبیعتاً ،باشید نداشته مربوطه

ایـن   لطفـاً  ،هسـتید  خـود بـالینی  هاي  فعالیت از مناسب عملی علمی کارنامه یک داشتن علاقمند اگر

 بـه  و مناسـب  آمـوزش  براي وسیله بهترین دفترچهاین  زیرا تکمیل نمائید، نقادانه و دقیقدفترچه را 

 .موقع است

 

 قوانین و مقرارت آموزشی

 و در دیگر شیفت ها طبق برنامـه تنظیمـی    30/12الی   30/7در بخش از ساعت  ورزيساعت کار

 می باشد.

 سبز، مقنعه سبز، شلواربزروپوش س اتیکت، ستفاده ازا استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده 

براي دختران و روپوش و شلوار آبی به همـراه دمپـایی مناسـب اتـاق      دمپایی مناسب اتاق عملو 

 .ضروري می باشدعمل براي آقایان 

  مـی   ضـروري قوانین و مقررات دانشکده  طبقکوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زیور آلات

 .باشد
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  ان، کـادر  اصول اخلاقی و شئونات اسلامی در برخورد بـا بیمـاران، همراهـان آنهـا، همکـار     رعایت

 لازم می باشد.درمانی در بخش  -آموزشی

 مربی، پرسنل و سـایر دانشـجویان و بیمـاران     ،رعایت اصول اخلاق حرفه اي نسبت به سر پرستار

 ضروري می باشد.

      ... خروج از بخش یا بیمارستان تحت عناوینی ماننـد: پیگیـري امـور اداري، شـرکت در جلسـه و  

  .غیبت محسوب می گردد

 روز است و ایـن کـارآموزي    64می باشد که مطابق با  هشت واحد "1در عرصه "موزي دوره کارآ

 عمل برگزار می گردد.اتاق در 

  تمامی جلسات کارآموزي الزامی است و ساعات غیبت بـیش از چهـار روز برابـر    در حضور دانشجو

 حذف واحد تلقی می گردد.

 ا نظـر  ب ،به استفاده از کتابخانه و اینترنت در ارتباط با موضوع ورزيت کارااختصاص بخشی از ساع

 .مربوطه امکان پذیر است مربی

 ارائـه   ،شرکت در بحث گروهـی ، ارائه تکالیف یادگیري، رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش

مراقبت ها و مشـارکت فعـال در یـادگیري و یـادگیري خـود راهبـر، از مـواردي هسـتند کـه در          

 ارزشیابی لحاظ می شود. 

 .کلیه تکالیف خود را به همراه لاگ بوك، در پایان دوره به مربیان بالینی خود تحویل دهید 
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 نکاتی که می بایست به آن دقت شود:

 
 (و یا پیوست شود). هدولاگ بوك ثبت نمدر  خود علمی و عملی تجربیات تمامی •

 اطلاعـات  ثبـت  به نسبت لزوم موقع در تا دیباش داشته را به همراه اوقات تمامی دررا  لاگ بوك •

 مـی  تـوام  خطـا  با که حافظه به رجوع طریق از اطلاعات ثبت از ترتیب این بهشود،  اقدام آن در

 .شد خواهد پیشگیري ،باشد

 تخصـیص  تکمیـل  به انجام فعالیت محل همان در کوتاهی زمان فعالیت هر پایان در است بهتر  •

 .باشد دسترس در سهولت به نیاز مورد اطلاعات تا ،شود داده

 برداري نسخه یا بررسی جهتلاگ بوك  دهد تشخیص که زمان هر در است مجاز آموزشی گروه •

 .بگیرد اختیار در

 فاطمیـه و  آموزشـی درمـانی امـام حسـین (ع) و    یکی از بخش هاي مرکـز  : دوره محل برگزاري •

 گردد.یین مینظر مدیرگروه تع با عمل می باشدکه طبق سر فصل واتاق عمدتا 
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 دانشجومشخصات 

 لطفا مشخصات خود را در این قسمت بنویسید:

 شماره دانشجویی:     :نام و نام خانوادگی

 سال ورود:      ترم تحصیلی:

 بخش):   -محل کارآموزي (نام بیمارستان

 

 :ورهف کلی داهدا

 فرایند آماده سازي بیماران براي جراحی هاي تخصصی و فوق تخصصی با توجه به نوع بیهوشی

 تمهیدات و تدابیر لازم در اتاق عمل در طی بیهوشی 

 رعایت موازین اخلاقی انسانی در قبال بیمار همراهان و رعایت موازین شرعی

 

 اهداف رفتاري :

 شرایط ورود به اتاق عمل (پوشیدن یونیفرم) طبق مقررات، شستن دست و.... را به کار بندد. -1

 مقررات، قوانین و اصول علمی و اخلاقی رفتار در اتاق عمل را شرح دهد.  -2

در پذیرش بیمار در اتاق عمل چک لیست معاینه، کنترل آزمایشات، گرفتن رضایت بیهوشی و ... مشارکت  -3

 فعال داشته باشد.

 ارتباط مناسب با بیمار و اطرافیان برقرار نماید. -4

 را بیان کند. مراقبت و کنترل علایم حیاتی در طی جراحی هاي تخصصی و فوق تخصصی اصول کلی -5

 فعالیت کند. مورد اجراي تدابیر لازم در موارد بیهوشی جراحی هاي مختلف با نظارت مربیدر  -6

 داشته باشد. وشی و ترخیص بیماران با نظارت مربیمشارکت در پذیرش اجراي بیه -7
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صاحب  مورد انجام تمهیدات لازم در مراقبت از بیماران نیازمند به بیهوشی براي اعمال جراحی سرپایی در-10

 نظر باشد.

 هاي پس از بیهوشی را بیان نماید و در این امر مشارکت نماید. اصول کلی انتقال بیمار به بخش مراقبت-11

 اصول کلی ترخیص بیمار از ریکاوري را بیان نماید.  -12

 

 فهرست مراجع مطالعاتی دانشجو 

 
-Basics of Anesthesia . Robert K . stoelting . Ronald Miller . latest ed . 
 
-NurseAnesthesia Nagelhout .j & et al .latest ed . 
 
-Respiratory care Equipment,Richard D . etal . latest . 
 
-Textbook of Anesthesia . A . R Aitkenhead Gsmith latest ed . 
 
-Manual of Emergency care . Susan Budassi & etal latest ed . 
 
-Anesthesia and Co Existing disease . Robert K . Stolting ; Stephen F . Dierdorf . 
latest ed . 
 
-Clinician s Guide to pain . T . W . I Lovel and W . U . Hassan latest ed .  
 
-Introduction to Anesthesia . Dripps & etal . latest ed  
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  :در طول دوره باید بیاموزد مهارتهایی که دانشجو

 را فرا می 1در عرصهدانشجو دانش لازم در خصوص انجام مهارتهاي کار آموزي  مهارتهاي شناختی:

 گیرد. 

به انجام و  1در عرصه مهارت لازم در کار آموزي  دانشجو ضمن فراگیري دانش و مهارتهاي نگرشی:

 فراگیري امور محوله علاقه نشان می دهد. 

 
 

 :مهارت هایی که دانشجو در طول دوره باید بیاموزد

 رت هاي حرکتیامه

 کسب مهارت در بیهوشی جراحی هاي مختلف

 جراحی هاي تخصصی و فوق تخصصی بیهوشی در پس از  اصول مراقبت از بیماران

 PACU موردنیاز داروهاي و تجهیزات ساختار، با آشنایی

 PACUدر بیمار پذیرش

 PACUاستانداردهاي با آشنایی

 بیماران اطلاعات گزارش و ثبت

 )استنشاقی  هوایی سازي مرطوب( اکسیژن تجویز

 هوایی راه واداره برقراري جهت لازم توانایی

 سرپایی بیماران باریکاوري آشنایی

 ریکاوري در نیاز مورد امکانات و وسایل تجهیزات، با آشنایی

 بیمارستانی عفونتهاي کنترل و پیشگیري

 بستري بیماران در عارضه ایجاد از پیشگیري

 هوایی راه برقراري جهت لازم توانایی
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 بحرانی بیماران در را هوایی راه پاکسازي

 الکتروشوك دستگاه از استفاده و سازي آماده با آشنایی

 یمکانیک دهنده تهویه با درمان تحت بیماران از مراقبت توانایی
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 مهارت هاي حرکتی

 نام ونام خانوادگی :                                 شماره دانشجویی :      

 

 

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت رعایت 

 شرایط ورود به اتاق عمل

 پوشیدن کلاه، ماسک، کفش -1
 شستن دست ها -2

بکار بردن اصول اخلاقی، علمی و رفتاري در  -3
 اتاق عمل

 بکار بردن منشور حقوق بیمار-4
برنامه هاي اعمال جراحی روزانه را در اتاق عمل -5

 به دقت بررسی کند

مشاهده 
 عملکرد،

سؤالات 
 شفاهی
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 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت در آماده 

 بیمارکردن 

 ارتباط مناسب با بیمار برقرار کند.-1
 پرونده بیمار را قبل از عمل بررسی نماید.-2

 براي انتقال بیمار به تخت عمل اورا یاري نماید.-3
وسایل و داروها وتجهیزات مورد لزوم براي -4

بیهوشی وبی حسی موضعی را با کمک مربی آماده 
 کند .

پوزیشن مناسب به بیمارجهت القاء بیهوشی ،  -5
 بدهد.

ست ، سوزن ووسایل مورد نیاز براي بی حسی -6
 رژیونال را انتخاب و آماده نماید.

 

داروها(سد ونال ، ساکسی نیل کولین ، مخدرها -7
 و....)را با غلظت هاي روتین بخش تهیه نماید.

(کاربا سرنگ پمپ) آماده TIVAداروها را جهت -8

مشاهده 
 عملکرد،

سؤالات 
 شفاهی
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 نماید.

دوز داروهاي خاص اورژانسی (دوپامین ، -9
TNG را محاسبه وجهت انفوزیون با میکروست(....،

 ویا سرنگ پمپ ،آماده نماید .

سیستم تنفسی بیهوشی مناسب با توجه به سن -10
 ووزن بیمار آماده نماید.
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 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 

مشاهده 
 نشد

بیهوشی کسب مهارت در 

 جراحی هاي مختلف

نکات لازم درآماده سازي ومدیریت بیهوشی -1
 کند.جراحی چشم را بررسی 

در آماده سازي و اجراي بیهوشی در  لازم مهارت -2
را داشته و با اصول کلی بیهوشی در  جراحی کودکان

 جراحی کودکان آشنا باشد.
با اصول کلی بیهوشی در جراحی زنان و داروهاي -3

 مورد استفاده آشنا باشد.
با اصول کلی بیهوشی در جراحی سالمندان آشنا -4

 باشد.

 

مشاهده 
 عملکرد،

سؤالات 
 شفاهی
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 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
 ندارد را کار

)0( 

مشاهده 
 نشد

آشنایی کامل با بخش 

 ریکاوري

ساختار و تجهیزات و داروهاي مورد با  آشنایی-1
 استفاده در ریکاوري

 آشنایی با استانداردهاي ریکاوري-2
ثبت و گزارش اطلاعات بیماران در بخش -3

 ریکاوري
توانایی مدیریت بیماران جهت برقراري و ادراره -4

 راه هوایی
آشنایی با عوارض و مشکلات شایع در ریکاوري و -6

 آنهاتوانایی کنترل و مدیریت 
آشنایی با اصول مراقبت از بیماران در جراحی -7

 هاي مختلف و جراحی سرپایی
 ترخیص تشخیص-8
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 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
 انجام میدهد

)75/0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

انجام توانایی 
 ندارد را کار

)0( 

مشاهده 
 نشد

آشنایی با آماده سازي و 

استفاده از دستگاه 

 الکتروشوك

گزارش  و بررسی را اورژانس ترالی وسایل روزانه .1

 کند.

 و داده تشخیص راCPCR نیاز مورد . داروهاي2

 کند. مشارکت آن کردن درفراهم

 CPCRنیاز  مورد و ضروري تجهیزات و امکانات .3

 گیرد. بکار و راآماده

 را به کار ببندد. CRP.  طریقه صحیح انجام 5

مشاهده 
 عملکرد،

سؤالات 
 شفاهی
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 ثبت توصیه هاي استاد و اشکالات دانشجو  

 

 

 مراحل عملیاتی عنوان
روش 

 ارزشیابی

بطور کامل 
انجام می 

 )1دهد (

نسبتاً کامل 
انجام 
/75میدهد(
0( 

باراهنمایی 
کامل انجام 

 )5/0میدهد(

ناقص انجام 
می دهد 

)25/0( 

توانایی انجام 
0کارراندارد(

( 

مشاهده 
 نشد

کسب مهارت در استفاده 

و به کارگیري دستگاه 

 تهویه مکانیکی

شناخت کافی از عملکرد و اجزاي دستگاه -1
 ونتیلاتور داشته باشد.

 آشنایی با مدهاي مختلف تنفسی داشته باشد.-2
توانایی مراقبت از بیماران تحت درمان با ونتیلاتور -3

 باشد. را داشته
توانایی تنظیم ونتیلاتور(حجم،ریت،نسبت دم به  -4

 بازدم....) با توجه به هر بیمار را داشته باشد.
 
 

مشاهده 
 عملکرد،

سؤالات 
 شفاهی

      

۱٥ 
 



 

��ی �ما�ی شا�وددا�ه   ع�وم �ش�ی و  �دمات �ھدا

 هوشبري دانشجویان کارشناسی هوشبري 1در عرصه فرم ارزشیابی کار آموزي 

 

              دوم        نام ونام خانوادگی دانشجو:                                               دوره :           نیمسال :  اول  
 سال تحصیلی : 

                نام بیمارستان و بخش مربوطه :                                       تاریخ شروع :                                              
 تعداد واحد  : 

         ادگی مربی :                                               تاریخ اتمام :                                                      نام ونام خانو
 نمره دانشجو  : 

/ 25 موارد ارزشیابی ردیف
. 

5. / 75 /
. 

 1 

     در محل کارورزي و فعال  حضور مرتب 1
     حسن خلق ورعایت شئونات اسلامی دراتاق عمل  2
     احترام به اساتید وپرسنل اتاق عمل  3
     رعایت اصول و قوانین اتاق عملبرخوردمناسب با بیمار و 4
      اصول پذیرش و ترخیص بیماررعایت  5
کنترل و آماده سازي وسایل و ماشین بیهوشی و مشارکت فعال در بیهوش کردن  6

  بیمار
    

     PACUرعایت تدابیر و تسهیلات لازم در مراقبت از بیماران  7
     کنترل و آماده سازي داروهاي مورد نیاز 8
انجام مراقبت هاي لازم بیماران پس از بیهوشی در جراحی هاي تخصیی و فوق  9

  تخصصی
    

      هماهنگی داشتن با متخصص مربوطه و خودسرانه عمل نکردن 10
      کنترل و مراقبت در مراحل مختلف بیهوشی و بعد از بیهوشی 11
     اورژانسی ر و تمهیدات لازم از بیماران میزان رعایت اصول بیهوشی و تدابی 12
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      رعایت اصول کنترل و پیشگیري از انتقال عفونت هاي بیمارستانی 13
     بیماران مشارکت فعال در تکمیل فرم هاي بیهوشی و پرونده 14
      میزان رعایت اصول کلی انتقال بیمار به بخش مراقبت هاي پس از بیهوشی 15
       میزان آشنایی با داروهاي هوشبري و داروهاي تزریقی و کاربرد آنها 16
      میزان مسئولیت پذیري 17
      ارائه نوآوري و خلاقیت و ابتکار 18
     ارائه کنفرانس وتکالیف ارائه شده ازسوي مربی به دانشجو  19
     دانشجو  POST TESTارزیابی نهایی یا  20

 لطفا پس از تناسب واحتساب نمره ، حتما مدرس گرامی فرم ارزیابی را امضاء نمایند .
 

 نظریه مربی  : 
   

 نظریه دانشجو : 
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