
 مراجعین محترم 

 دیر،، بزرگران کرم  در و اسر  مخلوقرا  اشرف  انسان منّان، ایزد پیشگاه در که داریم ایمان ما  

 بره خرمم  ارائره و دانسته مغتنم را حضورتان پس.اس  الهی بفکتی و عنای  مؤم،، انسان ممقا 

أکیرم برف الرو  ت برا مرا. شرماریم بفمری حقیر  عبادتی و انسان تکفیم مصماق را بزرگواران شما

شایسته اخمق حففه ای و رفتار سازمانی و با جمیّ  در مسریف تارالی انسران حفکر  مری کنریم و 

 خود را متاهممی دانیم بف اساس سیاس  ها و اهما  دانشگاه، خالصانه و لادقانه گا  بفداریم:

 یم.بینش، گفتار و رفتار نیکویمان را همیه ما به خود بمانیم و پذیفای آن باش( 1  

انتظارا  شمار را درک می کنیم و تمش، جمی  و همّ  خود را بفای ارائه خممتی شایسته بره ( 2  

 شما به کار می بنمیم.

در ارائه خمم  به شما، انسان بودن را ممک عمل می دانیم و بمون توجه بره مرذه ، ففهنر ، ( 3  

 قومی  و نژاد، به شما احتفا  می گذاریم.

قی  بودن و به موقع بودن را مایارهایی بفای ارائه بهتفی، خمم  به شرما مری لحیح بودن، د( 4  

 دانیم.

 در محیط کار خود شاداب، پفانفژی و همفمنم و با ظاهفی آراسته و اسممی حضور می یابیم.( 5  

بفای ارتقای مستمف کیفی  در ارائه خمم  به شما، خود را متاهم بره تولیرم، نشرف و نگهرماری ( 6  

 دانش و مهار  در سازمان می دانیم.

نسب  به مأموری  و کار خود، احساس مالکیّ ، غفور و افتخار، و نسب  به مسایل و مشکم  ( 7  

 کنیم.شما، احساس مسؤولی ، پاسخگویی و مشارک  می

 دانیم.ود را محف  اسفار شما و نیز امی، دانشگاه میخ( 8  

رسانی مناس  به شما و شفا  سازی نحوه ارائره خرمما  را کراری شایسرته و بایسرته اطمع( 9  

 دانیم.می

مسؤولی  و اختیار موقایر  شرغلی خرود را لرحیح و الرولی و برفای خشرنودی خرال  و ( 10  

 بنمیم.مخلوق به کار می



 کنیم.ارزشهای سازمانی خود، آنگونه که شایسته و بایسته اس ، عمل می در ماففی( 11  

 از امکانا  و اموا  دانشگاه با کما  دق  و ظفاف  و در راستای ارائه خرمما  بره شرما بهرفه( 12  

 گیفیم.می

با احتفا  به حقوق عمو  بفای استفاده از محیط زیس  سالم و با مصف  نکفدن دخانیرا  و ( 13  

وری و سمم  و خصولاً رضای  شرما را مرورد توجره جرمی زه نگهماشت، محیط کار، بهفه پاکی

 دهیم تا رضای  خما نیز حالل شود.قفار می

 دهیم.هایمان، مورد توجه قفار میحتماً نظفا  شما را در پیشبفد بفنامه ( 14  

 


