
 9911سال  اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پسشکی شاهرود کارگاه های آموزشی فرم نیاز سنجی

 

 ارجمند استاد 

 گسیٌِ ّبی زیبد، هتَسط، کن ٍ ًظری ًذارم( هطخص ًوبییذ. )ّبی ریل  را  احتراهب  خَاّطوٌذ است هیساى ضرٍرت برگساری کبرگبُ

 .................................................................................................................................................................قیذ فرهبییذ.هذًظر داریذ، خبصی را جْت برگساری کبرگبُ ػٌبٍیي  هطخصب چٌبًچِ 

 

هَارد هَارد هْن از بیي  ًظری ًذارم کن هتَسط زیبد ػٌَاى کبرگبُ هَضَع کبرگبُ

 قیذ فرهبییذ داخل پراًتس

 روشها و فنون

 تدريس

      فٌَى تذریس در گرٍّبی بسرگ )لکچر، سویٌبر، پبًل، کٌگرُ، ّوبیص ٍ...(

 بحث گرٍّی، ، ببرش افکبر، گلَلِ برفی،PBLفٌَى تذریس در گرٍّبی کَچك )

 ایفبی ًقص ٍ ...(

     

سرپبئی، راًذ، شٍرًبل کلاة، رٍضْبی تذریس ببلیٌی)گسارش صبحگبّی، آهَزش 

 آهَزش در جبهؼِ ٍ...(

     

 ارزيابی

 دانشجو

      رٍضْبی ارزیببی یبدگیری تئَری )آزهًَْبی کتبی، ضفبّی(

، DOPS ،Minicex ،OSCEرٍضْبی ارزیببی یبدگیری در هحیط ببلیٌی ٍ ػولی )

Logbook )...ٍ َچك لیست ٍ پَرتفَلی، 

     

      ارزضیببی آزهَىرٍضْبی تحلیل ٍ 

 نگارش

 علمی

      ًگبرش هقبلات ػلوی

      ٍگسارضْبی ػلوی CVًحَُ تذٍیي 

      رٍضْب.حیطِ ّب ٍهٌببغ ًیبز سٌجی آهَزضی

      تذٍیي ٍاجرای یك طرح ًیبز سٌجی جبهغ

 اخلاق

 حرفه ای

      رٍش برًبهِ ریسی ٍآهَزش در حیطِ اخلاق حرفِ ای

. اخلاق .professionalismدر اخلاق پسضکی ٍداًطگبّی)ًکبت ػولی 

 پسضکی.اخلاق در آهَزش ٍ پصٍّص(

     


