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 یمطابق برنامه آموزش رانیفراگ یو عموم یاختصاص یهایبه توانمند یابیدست ستیچک ل

  : کارگاههای توسعه فردی

 شرکت نموده است ،پژوهشی ، آموزشی و مشاوره فراگیر تا به امروز در چه کارگاههایی برای توسعه فردی

................................................................................................................................................................ .. 

.................................................................................................................................................................. 

  20حداکثر امتیاز  ؟ میزان مهارتهای ارتباطی و تعامل دانشجو به چه میزان است -1

 امتیاز  20در کارگاه . حداکثر  توسط دانشجو پس از شرکتل مسئله ح -2

 امتیاز 20س از کارگاه . حداکثر تفکر انتقادی برای موضوعات پیش آمده پ -3

 امتیاز 20یش یافته است ؟ حداکثر حرفه ای گری دانشجو پس از کارگاه افزا -4

 امتیاز ؟  20مدیرت مبتنی بر شواهد دانشجو به چه صورت است . حداکثر  -5
 

 توسعه فردی  پژوهشی و  آموزشی  از کارگاههای کارگاه 1حداقل در طول دوره خود در  یدتوضیحات فراگیر با

ای تخصیص امتیاز بر درصد امتیاز خود را کسب کند  75شرکت کرده بوده و از هر بخش به طور جداگانه حداقل 

هر بخش طبق نظر مدیر گروه رشته خواهد بود. زمان شرکت در این کارگاهها از انتهای ترم دوم بوده و فراگیر باید 

 تا قبل از دفاع از پایان نامه خود مدارک مرتبط با این حوزه را به گروه تحویل داده باشد.
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