فرآیند اخذ پروانه صلاحیت حرفه ای پرستاران
الف: از مسیر آزمون صلاحیت حرفه ای
1- شرکت در آزمون(ثبت نام از طریق سامانه سازمان سنجش پزشکی)و در نهایت پرینت کارنامه قبولی
2- مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری بیمارستان محل خدمت
3- و یا مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری دانشگاه محل اشتغال/محل اقامت
4- تکمیل فرم درخواست صدور پروانه و تحویل مدارک مورد نیاز به واحد صلاحیت حرفه ای
ب: از مسیر کسب امتیاز آموزش های مجاز
5- کسب امتیاز مجموع 75 امتیاز آموزش مداوم و 50 امتیاز آموزش شغلی تخصصی کارکنان در طول 5 سال اخیر منتهی به تاریخ درخواست صدور پروانه(مجموع 125 امتیاز) و پرینت کارنامه آموزشی  ممهور به مهر بالاترین مقام آموزشی محل خدمت.
6- مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری یا محل اشتغال
7- و یا مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری دانشگاه 
8- تکمیل فرم درخواست صدور پروانه و تحویل مدارک مورد نیاز به واحد صلاحیت حرفه ای
9- پیگیری صدور پروانه مورد درخواست از واحد صدور پروانه صلاحیت حرفه ای پرستاری دانشگاه.
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از مسیر آزمون صلاحیت حرفه ای





	شرکت در آزمون(ثبت نام از طریق سامانه سازمان سنجش پزشکی)و در نهایت پرینت کارنامه قبولی 





مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری دانشگاه محل اشتغال/محل اقامت و یا مراجعه به سوپروایزر آموزشی بیمارستان محل خدمت








	تکمیل فرم درخواست صدور پروانه و تحویل مدارک مورد نیاز به واحد صلاحیت حرفه ای





پیگیری صدور پروانه مورد درخواست از واحد صدور پروانه صلاحیت حرفه ای پرستاری دانشگاه.








از مسیر کسب امتیاز آموزش های مجاز





کسب امتیاز مجموع 75 امتیاز آموزش مداوم و 50 امتیاز آموزش شغلی تخصصی کارکنان در طول 5 سال اخیر منتهی به تاریخ درخواست صدور پروانه(مجموع 125 امتیاز) و پرینت کارنامه آموزشی  ممهور به مهر بالاترین مقام آموزشی محل خدمت.





	تکمیل فرم درخواست صدور پروانه و تحویل مدارک مورد نیاز به واحد صلاحیت حرفه ای





پیگیری صدور پروانه مورد درخواست از واحد صدور پروانه صلاحیت حرفه ای پرستاری دانشگاه.





مراجعه به کارشناس مسئول برنامه صلاحیت حرفه ای در دفتر پرستاری دانشگاه محل اشتغال/محل اقامت و یا مراجعه به سوپروایزر آموزشی بیمارستان محل خدمت












