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 کمیته انضباطی پرستاران
Nursing diciplinary committee 

ا ، قضتات  ها از حالت  ستقی هکنت  اتا نتما جتاین تت ی ا تمی کمیته انضباطی پرستتای  کمتم  ی

  چی یاستتتا، ا انتت ایتتا کمیتتته  یا  انجتتاش تتت چنهم نیا ، عتت ال  ت التت ف حر تتهبتتر استتاا تتت اه 

عتوت  بتر یستی  ی  ظر یت  نی یا چایچ اتا تکک ی  کمیتته حرکت  نمایت ن نیت  حمای  از ح  ق پرستایای

ت پیشتتریر  از  شتتتو  سیمتتتمی بتته تناستتایی بتته افقتتتا  ت حمایتت  از ح تت ق کایکنتتای پرستتتای ، 

 تناستتایی ت یتتا تا یا  حتت  بتترا   شتتتو  پی یتت   چی حتت ز  پرستتتای ، بهبتت چ  راینتت ها ،اتتترای ج تتا

ا ستتا ا تتراچ هتت  لتتنا چی ایجتتاچ حتت  پرستتتای  کایکنتتای یا بریستتی  شتتتو  هم ننیتت  بدتترچازچن

 ااثیر کای ج اه  ب چن نی   التی  ت اعقق ساز انی

 :عضاء کمیته ا
چی نی تاحتت   شتتب ف بتتتای   تترچ ،  متتل ف تاحتت  پ سرپرستتتای  کتتهایتتت    یرپرستتتای ، ستت پرتای ی

نماینتت    نتتابش انمانی) متتل ف   متتتا استت  اعتتایع  نتتا ش ایجتتاچ تتت چ )ب تی حتتق یا  نتت ی استت 

  کای  ینی پ جانشیا ایشای 

 :اعضاء مدعو
 متل ف انتاا تا   ت نماینت   ح ت قی بیمایستتای متل ف چ تتر یستی  ی بته تتتایا ، : ا ان  تتا   ی

  نبات بیمایستای

غیر ترابا ا تراچ حضت ی بهتتر است  از  ،با ا جته بته حتتئ تتل نا  همتتایای ت امتهی  یتنت  بریستی*

 ج چچای  ت چن

 تت یر پرستتتای  بیمایستتتای بایتت   تت ایچ جتتاض یا بتته استرضتتای یاتتی  بیمایستتتایپ جانشتتیا ایشتتای *

 برسان ن

 موضوعات قابل طرح:
 )اترای ت ن   ااجیر ت غیب  غیر  جه-

 بی نامی چی تیت -

 ا ق حر هیعای  نترچی استان ایچها   راقبتی ت اجو-

 ج اها  اترای ت ن  -

 ج اها   متن ساز -

 ا  با بیمایپ همرا  پ همتایی تای غیرحر ه-

 بیمایای ع ش یعای  ال   رر انری-

 ا یعای  ق انیا  رابا با پ تش حر هع ش -

 ارک تیت  ب تی هماهنری-

  ر له ق  ی چی انجاش تظایا-

 س ء استتاچ  از چایتها   ف ی -
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 روند بررسی:
 همرا پ همتایپ بیمای تننن پیا     ایش  متن  از  مل ف تاح  چی-

 ، چتیبیا، تاه ای تننن  ) متن ا جمش نتی    ایک-

 ننایت تنی ی چ اعیا   ، تاه ایهمتای استماع لرب -

 چی  ر ها  التترتنیم  یر   رتهی ت ثب   متن ا ا می -

 اصول قابل توجه
 چاتی  قب  از بریسی ج چچای  از هر  نه پیش-

  ناهی اا اثبا  افقاال  بر بی-

 تن ا ، ته چ ت اتمی   مچ ر اجک هر  نه ا می  قب  از تنی ی چ اعیا  ج چچای  از-

  تناسب با ت   افقا ،انبیهانتفاب -

 نج ا ناتی از ن ص سیمت  بات  ابت ا بای  سیمت  الوح ت چ ا ر-

 روند اعمال تصمیم
 ج ا  اتف:ن  زش ت  شاتی -

 ت ن  : اجک ا میما  انضباطی  ج ا  اترای-

 سطوح اقدامات انضباطی
 اککر تتاهی -

 اج ای کتبی-

 اعه  کتبی-

 اجبای  یا بازن  ز  ن  زش-

 ق انیا ساز ای با یعای  نایر ک  کرچی اعر ه تننن)  ق  از انا ه کای یا برجی   ایا  ررت ی  -

 جابجایی  ر  ج   ) ثو بفش تننن -

  فالت  با ایا اء)نایر چیج اس  پم  تننن -

 ایجاع به هیا  یسی  ی به افقتا  اچای  -

 ختیاراتحدود ا
ح ت ق، اعقیتق از جت   ، اجتران یتا انت تاف از جت    یا  از ا انت  احتتا ی نایتر کمترایا کمیتته نمی

 لاچی نمای ن

 اق اش ت ایجاع پرتن   بات ن ،ا ان  تا   بریسی،  متن ساز ، پیشنهاچن ش کمیته  ی

 زمان برگزاری:
  ثو  اهی یتباین  نا  اس جقما  بر  ای   بهتریا حال 

 جلسه فوق العاده :
ستاع  پت  از تقت ع افقتا) ثو ی تتای جشت ن  ن یت ، اترک تتیت ،  72اتا  48ظتر  بر  ای  جقمته 

 افقتا  اجوقی تننن 
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بته ا  یتا ایمنتی بیمتای چاتتته باتت  که  متتا است  پیا ت  ح ت قی، یستانه افقتا   همی ،بهتر اس *

 اطوع   یر پرستای  چانشرا  یسانی   ت چن


