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دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شاهرود
معاونت آموزشي
مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي


پرسشنامه ارزشيابي استاد از ديدگاه معاون آموزشي
[bookmark: _GoBack]
نام و نام خانوادگي عضو هيأت علمي : 				سال تحصيلي : .............................. 
مرتبه علمي : 							دانشكده : 
گروه آموزشي:


	رديف
	عنوان
	خيلي خوب
5-4
	خوب
3.9-3
	متوسط
2.9-2
	ضعيف
1.9-1
	خیلی ضعیف
کمتر از 1

	1
	پايبندي به شئون استادي و رعايت موازين اخلاق حرفه اي و اسلامي (وضعيت ظاهري، رعايت مقررات آموزشي، تعاملات مناسب با همكاران، تعاملات مناسب با دانشجويان، رعايت مقررات اداري و سلسله مراتب، ميزان تلاش در جهت بهبود وضعيت فرهنگي، اجتماعي و معنوي دانشجو)
	
	
	
	
	

	2
	ميزان مشاركت استاد در شوراها، كميته ها و جلسات مربوط به دانشكده متناسب با ابلاغيه هاي مربوطه
	
	
	
	
	

	3
	ميزان همكاري استاد در مشاوره آموزشي دانشجويان
	
	
	
	
	

	4
	میزان مشارکت استاد در ارتقاء وضعیت کمی و کیفی آموزشی دانشکده (حضور به موقع، ارسال سوالات و تصحیح سوالات امتحانی و ثبت نمرات و ...)
	
	
	
	
	

	5
	میزان مشارکت و همکاری اساتید در ارتقاء کیفیت آموزشی (استفاده از روشهای مناسب آموزشی و ارزشیابی و ...)
	
	
	
	
	

	
	میزان مشارکت اساتید در دانش افزایی مربوطه
	
	
	
	
	


نکته: برای محاسبه کیفی آموزش اساتید از نمره 20، محاسبه به صورت زیر اعمال می گردد:
5-4.5 = 20		4.4-4= 19		3.9-3.5= 18		3.4-3= 17 		2.9-2.5= 16
2.4-2= 15		1.9-1.5= 14		1.4-1= 13		کمتر از 1 = 12


معاون آموزشي دانشكده
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