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(پرسشنامه طرح تحقيقاتي مطالعه كارآزمايي باليني(
! تمام مواردي كه در پرسشنامه بصورت قرمز رنگ ديده مي شوند در پرينت و نهايت درج نخواهند شد.
سعي نماييد تمام مطالب با فوت B Nazanin 12  تايپ شود.
دانشكده علوم پزشكي وخدمات بهداشتي، درماني شاهرود
معاونت پژوهشي ـ مديريت امور پژوهشي
دانشگاه علوم پزشكي وخدمات بهداشتي، درماني شاهرود
معاونت پژوهشي ـ مديريت امور پژوهشي

عنوان طرح: 
نام و نام خانوادگي مجري / مجريان: 
دانشكده / مركز تحقيقاتي: 
تاريخ پيشنهاد:  
قسمت دوم ـ خلاصه مشخصات طرح
	عنوان طرح: 

	خلاصه منطق انجام مطالعه و اهداف آن (حداكثر 250 كلمه): 


	خلاصه روش اجراي طرح (حداكثر 150 كلمه):



خلاصه هزينه​ها
	هزينه پرسنلي
	ريال
	هزينه مسافرت
	 ريال

	هزينه آزمايشات و خدمات تخصصي
	ريال
	هزينه هاي ديگر
	ريال

	هزينه مواد و وسايل مصرفي
	ريال
	جمع كل
	ريال

	هزينه وسايل غير مصرفي
	ريال
	


قسمت سوم ـ اطلاعات مربوط به عوامل اجرايي طرح
	توجه: لطفاً‌ بندهاي 1 تا 8 براي هر مجري بطور جداگانه تكميل گردد.


1-  نام و نام خانوادگي مجري:
2-  مدرك تحصيلي و رتبه علمي:
3-  كد ملي: 

4-  محل خدمت:
5-  نشاني محل خدمت:
6-  تلفن محل خدمت:
7-  نشاني پست الكترونيك:
8-  نشاني يا تلفن براي دسترسي سريع و پيامهاي فوري: 
	9-  درجات علمي و سوابق تحصيلي طرح دهنده به ترتيب از ليسانس به بعد ذكر گردد.

	درجه تحصيلي
	رشته تحصيلي و تخصصي
	دانشگاه يا محل تحصيل
	كشور
	سال دريافت

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	10-  آيا تاكنون دوره​هاي روش تحقيق را گذرانده​اند؟ بلي    در صورت پاسخ مثبت، جدول زير را تكميل نماييد.    (براي پاسخ بر روي مربع دابل كليك نموده و گزينه checked را انتخاب نماييد. خير 

	سطح دوره و نوع آموزشهاي ارائه شده
	تاريخ
	محل برگزاري دوره

	
	
	

	
	
	


	11-  مشخصات همكاران اصلي طرح : ( كد ملي  و نوع همكاري حتماً ‌درج گردد.

	رديف
	نام و نام خانوادگي
	كدملي
	شغل
	درجه علمي
	نوع همكاري
	امضاي همكار

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


قسمت چهارم ـ اطلاعات مربوط به طرح پژوهشي
12-  عنوان طرح به فارسي: 
	


13-  عنوان طرح به انگليسي:
	


14-  پيشينه علمي و توضيح منطق و ضرورت انجام مطالعه: 
15-  اهداف مطالعه
هدف كلي:
اهداف اختصاصی: 
16-  فرضیات:
17-  روش اجراء
الف: طراحی کارآزمایی (توصیف طراحی مطالعه (مانند موازی، متقاطع و ...)
ب: شرکت کنندگان (معیارهای صلاحیت شرکت افراد در مطالعه- معيارهاي عدم ورود و خروج از مطالعه- بستر اجرای مطالعه و مکانهای جمع آوری اطلاعات)
ج: مداخلات (نوع مداخله در هر گروه با ذکر کامل جزییات که امکان تکرار مطالعه فراهم شود شامل اینکه چگونه و در چه زمانی این مداخلات انجام مي شوند)
د: پیامدهاي مورد مطالعه (توضیح کامل مقیاس های از پیش مشخص شده برای پیامدهای اولیه و ثانویه مطالعه، شامل اینکه چگونه و در چه موقع مورد ارزیابی قرار خواهند گرفت)
ه: حجم نمونه (چگونه حجم نمونه مشخص شده است) (در صورت کاربرد، توضیح هرگونه آنالیز حد واسط و دستور العمل های توقف مطالعه)
و: تصادفی سازی
I. ایجاد توالی (روش مورد استفاده برای تولید توالی تخصیص تصادفی) 
II. نوع تصادفی سازی، جزییات هر گونه محدودیت (مانند بلوک کردن و اندازه بلوک)

III. روش پنهان سازی تخصیص شرکت کنندگان (مکانیسم مورد استفاده در تصادفی سازی تخصیص شرکت کنندگان (مانند ظروف شماره دار متوالی) و توضیح تمام اقدامات قابل انجام در پنهان کردن توالی تا زمان اختصاص مداخله به هر گروه)
IV. اجرا (چه کسی توالی تخصیص تصادفی را مشخص مي كند؟ چه کسی  شرکت کنندگان را ثبت نام مي نمايد؟ چه کسی شرکت کنندگان را به مداخلات تخصیص مي دهد؟)
V. کور سازی (در صورت انجام، چه کسانی نسبت به مداخله کور سازی مي شوند ( به عنوان مثال، افراد تحت مطالعه، ارایه دهندگان خدمت و افرادی که نتایج را تحلیل می کنند) و کور سازی چگونه صورت مي گيرد) (در صورت مناسب بودن، ارائه توضیح در مورد تشابه مداخلات)
18-  فلوچارت انجام مطالعه
(ارائه کليه موارد و طراحي هاي پيش گفت به شكل تصويري و در قالب فلوچارت يك صفحه اي در اين قسمت از پروپوزال)
19-  ملاحظات اخلاقی و نكات مربوط به سلامت افراد و بی ضرري مطالعه:
20-  جمع آوري و مدیریت داده ها (مكانيسم ها و نرم افزارهاي جمع آوري و ثبت داده‌ها و تدابير امنيتي براي حفاظت از داده هاي ثبت شده در اين قسمت بيان شود به علاوه، نحوه کنترل کيفيت داده ها، به تفصيل کامل در اين بخش آورده شود.)
21-  روش های آماری

روشهای آماری مورد استفاده در مقایسه گروهها از نظر پیامد های اولیه و ثانویه، روشهای مورد استفاده در آنالیز های اضافی، مانند آنالیز زیرگروهها ((subgroup analyses و آنالیز های تعدیل شده ( (adjusted analysesبيان شوند.
22-  جریان شرکت کننده (نمودار جریان فرایند به شدت توصیه می‌شود): برای هر گروه، تعداد افرادی که بصورت تصادفی تخصیص داده مي شوند، مداخله مورد نظر را دریافت مي كنند و برای پیامد اولیه مورد آنالیز قرار مي گيرند مشخص گردد.
23-  محدوديت هاي اجرايي طرح و روش كاهش يا حل آنها :
24-  فهرست منابع و مأخذ (كليه منابع مورد استفاده در مقدمه و روش پژوهش در اين قسمت با استفاده از استانداردهای Vancouver به ترتیب استفاده در متن لیست شوند):
25-  جدول متغيرها
	رديف
	عنوان متغير
	نوع متغير
	كمي
	كيفي
	تعريف عملي ـ علمي
	نحوه اندازه گيري
	مقياس

	
	
	مستقل
	وابسته
	پيوسته
	گسسته
	اسمي
	رتبه اي
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


26-   پيش​بيني كل زمان لازم براي اجراي كامل طرح به ماه:
	27-   جدول زمانبندي مراحل اجراي طرح:

	رديف
	فعاليت​هاي اجرايي
	زمان كل هر فعاليت
	زمان اجرا به ماه براي انتخاب هرماه در خانه مربوطه كليك نموده و كليد F2 را بزنيد.

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


  (توجه :
1- زمان طراحي پيش نويس طرح  و تكميل اين فرم جزء زمان اجراي طرح محسوب نمي شود.
2- دريافت گزارش‌ها با توجه به جدول گانت مصوب صورت مي پذيرد. بنابراين لازم است مجري طرح زمان ارائه گزارشات طرح را در اين جدول مشخص نمايد.
3- زمان شروع طرح بعد از تصويب آن با هماهنگي مدير اجرايي طرح و حوزه مديريت امور پژوهشي و از هنگام تامين اعتبار در نظر گرفته مي​شود.
قسمت پنجم ـ اطلاعات مربوط به هزينه ها
	28-  هزينه كارمندي ( پرسنلي) با ذكر مشخصات كامل و ميزان اشتغال هر فرد و حق​الزحمه آنها (دستورالعمل محاسبه هزينه‌هاي پرسنلي در داشبورد شما در سامانه پژوهشي موجود است.):  پس از تصويب نهايي طرح فرم تحويلي به دفتر پژوهش حتماً بايد داراي امضاء همه افراد باشد.

	رديف
	نوع فعاليت
	نام فرد يا افراد
	رتبه علمي
	كل رقم حق الزحمه براي يك نفر
	جمع كل

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	جمع كل به ريال


	29-  هزينه آزمايشات و خدمات تخصصي كه توسط دانشگاه و يا ديگر موسسات صورت مي گيرد:

	موضوع آزمايش يا خدمات تخصصي
	مركز سرويس دهنده
	تعداد كل دفعات آزمايش
	هزينه براي هر دفعه آزمايش
	جمع (ريال)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	جمع كل به ريال
	


فهرست وسايل و موادي كه بايد از اعتبار اين طرح از داخل يا خارج كشور خريداري شود:
	30-  وسايل غير مصرفي: 

	نام دستگاه
	كشور سازنده
	شركت سازنده
	شركت فروشنده ايراني
	تعداد لازم
	قيمت واحد
	قيمت كل

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	جمع كل به ريال
	


	31-  مواد مصرفي:

	نام دستگاه
	كشور سازنده
	شركت سازنده
	شركت فروشنده ايراني
	تعداد لازم
	قيمت واحد
	قيمت كل

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	جمع كل به ريال
	


	32-  هزينه مسافرت:

	مقصد
	تعداد مسافرت در مدت اجراي طرح و منظور آن
	نوع وسيله نقليه
	تعداد افراد
	هزينه به ريال

	
	
	
	
	

	جمع كل به ريال
	


	33-  هزينه هاي ديگر:

	هزينه هاي  تکثير اوراق                                      ريال
	هزينه هاي ..........................                                                ريال

	هزينه هاي ......................                                      ريال
	جمع كل به ريال


	34-  جمع هزينه هاي طرح (به ريال):  بر روي خانه رنگ شده كليد راست نموده و گزينه update field  را انتخاب نماييد، در سلول هاي خالي عدد صفر را حتماً‌ وارد نماييد.

	هزينه پرسنلي
	                                                             ريال

	هزينه آزمايشها وخدمات تخصصي
	                                                             ريال

	 هزينه مواد و وسايل مصرفي
	                                                             ريال

	هزينه وسايل غير مصرفي
	                                                             ريال

	هزينه مسافرت
	                                                             ريال

	هزينه هاي ديگر
	                                                             ريال

	جمع كل به ريال
	                                                     0.00ريال


مبلغي كه از منابع ديگر كمك خواهد شد و نحوه مصرف آن : ........................................................................  ريال
باقيمانده هزينه هاي طرح كه تامين آن درخواست مي شود: ........................................................................  ريال
با مطالعه قسمت اول اين فرم و رعايت مفاد آن بدينوسيله صحت مطالب مندرج در پيش نويس را تاييد مي نمايد و اعلام مي دارد كه اين تحقيق صرفاً به صورت:
 يك طرح تحقيقاتي در دانشگاه علوم پزشكي شاهرود
 بصورت مشترك با .................................
 در قالب پايان نامه در ..............ارائه شده است. .
                                                                                  نام ونام خانوادگي

                                        امضاي نماينده مجري يا مجريان طرح
پيوست شماره یک
فرم معرفي نماينده از سوي مجريان /طرح دهندگان فرم تحويلي به دفتر پژوهش حتماً بايد داري اين صفحه نماينده مجريان نيز باشد.
بدينوسيله اينجانبان مجريان/طرح دهندگان طرح تحقيقاتي تحت عنوان : 

.......................................................................................................................
آقاي/خانم ...................................... را به عنوان نماينده مجريان طرح مذكور جهت هماهنگي با معاونت پژوهشي و معاونتهاي ذينفع  معرفي مي كنيم.

نام و نام خانوادگي مجريان/طرح دهندگان                                امضاي مجريان/طرح دهندگان

1-

2-

3-

4-

5-
فرم رضايت نامه آگاهانه (اين فرم بايد به تاييد مديريت امور پژوهشي برسد و براي هر طرح، متفاوت است و فرم خانم آن در داشبورد شما در سامانه پژوهشي موجود است.) 
لينك دسترسي به فرم رضايت آگاهانه:

http://ris.shmu.ac.ir/homepage/researchdocs.action#
ييوست شماره دو
بخشنامه مورد استفاده جهت پرداخت هزينه هاي حق التحقيق

هيات وزيران در جلسه مورخ 18/4/1376 بنا به پيشنهاد شماره 4805/د مورخ 30/7/1375 سازمان امور اداري و استخدامي كشور تصويب نمود.

ميزان حق الزحمه تحقيقاتي موضوع بندهاي الف و ب ماده ( 17 ) تصويب نامه شماره 64032 مورخ 20/9/1365 هيات وزيران و تبصره ( 1 ) آن , همچنين اصلاح بعدي آن – موضوع تصويب نامه شماره 183226/ت 74ه مورخ 17/3/1373 به شرح زير اصلاح مي‏شود:


الف – اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موضوع آيين نامه استخدامي اعضاي هيات علمي دانشگاهها و موسسات آموزش عالي

ميزان حق‌التحقيق بازاي هر يك ساعت يك شصتم حقوق مبنا و فوقالعاده مخصوص مندرج در حكم استخدامي هيأت علمي.
مطابق مصوبه 17/8/90 دانشگاه علوم پزشكي شاهرود
ب – اعضاي غير هيات علمي 

1- دكترا



حداكثر ساعتي 000/25   ريال

2- پزشك و فوق ليسانس 


حداكثر ساعتي 000/20   ريال

3- ليسانس



حداكثر ساعتي 000/15   ريال

4- كمتر از ليسانس 


حداكثر ساعتي 000/10    ريال

5- ديپلم و كمتر



حداكثر ساعتي 000/8    ريال

كد طرح:
نشاني: شاهرود ـ ميدان هفتم تير ـ ساختمان مرکزی دانشگاه علوم پزشكي شاهرود- معاونت تحقیقات و فناوري
2
2
نشاني: شاهرود- ميدان هفتم تير- ساختمان مرکزي دانشگاه علوم پزشکي شاهرود- معاونت تحقیقات و فناوري، مديريت پژوهش- تلفن: 32394499-023

